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Ao trigésimo dia do mês de outubro do ano de dois mil e treze, às quatorze horas 

e quarenta e cinco minutos, deu início a Reunião Ordinária da CIES- Comissão de 

Integração Ensino e Serviço – MT, no Auditório sede do Serviço Nacional do 

Comercio- SENAC, localizado à Rua Jessé Pinto Freire, 171- Centro. A 

Coordenadora Neuci Cunha, fez os devidos cumprimentos, deu início à reunião e 

disse aos pareceristas dos PAREPS 2013 que o prazo para entrega das  analises 

será até o dia 07/11/13. A analise desse material será apresentada na reunião da 

Coordenação da CIES/MT no dia 08/11/13 às 08:30 horas na ESP/MT e esse material 

deverá ser usado na oficina da CIESMT. Disse ainda que o servidor Leonardo Cesar 

ficará responsável por lançar os dados no sistema EPINFO. A Sra. Neuci fez a leitura 

da Pauta, fez a apresentação do Sr. Leonardo como novo assistente administrativo 

da CIES/MT e relatou ainda que o Sr. Ivan Seba, atual Secretário Executivo da 

CIES/MT, estará na CIESMT até o dia 30/11/13. Em seguida deu início a pauta. 

PAUTA 01: Definição do grupo de trabalho que atuará junto ao Seminário de 

Integração Ensino e Serviço e Comunidade – SIESC 2013. A Sra Neuci disse que 

o seminário foi organizado em equipes de trabalho e esclarece que a proposta de 

metodologia dos trabalhos deve ser fechada até o dia 07/11/13. A Sra. Maria José e o 

Sr. Marco Aurélio se propuseram a ficar responsáveis pela secretaria, organização e 

recepção no Seminário. A Sra. Silvia Tomaz, se propôs a ficar junto a  equipe 

cientifica e de extensão, responsável pela elaboração dos critérios para apresentação 

dos banner e exposição oral do trabalhos da mostra. Para a recepção do evento 

ficaram responsáveis a Srª Neuci, Srª Maria Altrao , Srª Maria José , SrªJucelma e  

SrªMaria Amélia. PAUTA 02: Finalização da proposta de trabalho na oficina da 

CIESMT. A Srª Neuci  apresenta os resultados obtidos na reunião anterior e as 

propostas de trabalho sugeridas pelo grupo. Faz leitura da introdução e seus 

considerandos, o objetivo da oficina, ressaltando limitações e dificuldades 

enfrentadas pela CIESMT  no acompanhamento oferecido as regionais, bem como 

aos avanços obtidos. A Srª Silvia fala sobre a adequação financeira como fator 

limitador para realização de cursos e na necessidade de pensar em estratégias de 

enfrentamento dessa questão. Também fala sobre a precarização do trabalho e a 

observação da estrutura física dos locais de trabalho como fator relevante para a 

saúde do trabalhador. A Srª Neuci apresenta os objetivos esperados com a oficina da 

CIESMT, discutindo a aplicação do uso do manual para elaboração dos PAREPS, 
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realizando levantamento de sugestões para aprimoramento das ações e a elaboração 

de uma agenda de ações prioritárias para 2014, estimulando a parceria entre as CIES 

regionais e a CIESMT. A Srª Marcia sugere que os planos sejam pensados também 

na esfera municipal, onde tudo acontece. A Srª Valeria concorda e acrescenta que 

assim como a CIESMT assessora as regionais, as CIES regionais podem auxiliar os 

municípios. A Srª Neuci sugere que na oficina seja estabelecida uma vinculação 

entre a CIES e a Gestão do Trabalho, lembrando que em oito horas não será possível 

aprofundar a discussão, mas sensibilizar aos participantes apresentando a Educação 

Permanente e a Gestão do Trabalho como elementos complementares. Também 

sugere que na elaboração da agenda de trabalho da CIESMT, as CIES regionais 

também se sintam motivadas a estabelecer sua própria agenda ou que, pelo menos, 

comecem a vislumbrar os caminhos para elaborar uma. A Srª Valeria apresenta uma 

proposta de oficina  da CIES realizada anteriormente e, na ocasião, conduzida pela 

Srª Silvia. A Srª Neuci trabalha no planejamento do atividades da oficina e acolhe as 

sugestões do grupo, fazendo as alterações necessárias. A Srª Marcia lembra que a 

Política de Educação Permanente e suas ações são distintas e que a sensibilização 

de adesão é complexa. São diálogos distintos entre a política e a Educação 

Permanente em serviço, na pratica do cotidiano. Sugere que se inicie a partir da ideia, 

da pratica no serviço, para depois discutir a política e suas conformidades. A Srª 

Silvia sugere que cada participante fale sobre a Educação Permanente a partir da 

sua vivencia. Srª Neuci lembra que a programação precisa ser concluída até o dia 08 

de novembro de 2013 e, devido ao adiantado da hora, passa aos informes. INFORME 

01- Srª Silvia informa sobre o curso EPS em movimento, do Ministério da Saúde, cujo 

edital para seleção de tutores está aberto, com 600 vagas. Aos alunos serão 

destinadas  seis mil vagas para todo o Brasil. Também informa que o grupo de 

trabalho da CIESMT sobre  gerenciamento  dos PAREPS, que a mesma coordena,  

está estudando conceitos de avaliação, indicadores e metas. A Srª Marcia informa 

que, de 22 a 25 de outubro de 2013, participou de uma oficina com a CIES de Água 

Boa e a ESPMT. Participaram 38 trabalhadores, sendo que seis eram  representantes 

da etnia Xavante. O curso teve duração de 40 horas e o recurso utilizado para a 

realização do evento foi da CIESAB e ESPMT. Informa também que os resultados 

foram satisfatórios. Após a aprovação dos encaminhamentos, dos informes finais e 

nada mais havendo a relatar, eu, Ivan Utsch Seba, Secretário Executivo da 

CIES/MT, lavrei a presente Ata, que consta de tres páginas, numeradas com 70 
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(setenta)  linhas, que vai por mim assinada, e contou com a presença dos membros 

abaixo relacionados e cuja lista de presença se encontra anexa. Maria Aparecida 

Altrão (SISMA), Jucelma Bondespacho Silva Linz (SENAC), Valéria Binato Santili 

Depes (ESP/SES), Neuci Cunha dos Santos (UFMT), Maria Amélia Braga 

Gonçalves (UNIC), Silvia Aparecida Tomaz (SGP/SES), Maria José Mendonça do 

Amaral (COVSAN/SES), Márcia de Campos (GSP/MT), Marco Aurélio Bertulio 

(ISC/UFMT), Ana Paula Girardi (equipe da CIES/MT), Leonardo Cesar (equipe da 

CIES/MT). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:ciesmt@ses.mt.gov.br


COMISSÃO INTERGESTORA BIPARTITE 
COMISSÃO DE INTEGRAÇÃO ENSINO SERVIÇO DO ESTADO DE MATO GROSSO  

Av Adauto Botelho, 551   Bairro; Coxipó-Sul Cuiabá/MT 

 e-mail: ciesmt@ses.mt.gov.br   CEP: Telefone: 65-36132312   
4 

  

 2 

mailto:ciesmt@ses.mt.gov.br

